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Lokal overenskommelse for myndighetssamverkan kring samordnad
rehabilitering genom metoden samordnad individuell plan

Bakgrund

| Samordningsférbundet Ostra Ostergdtlands férbundsordning ( § 4) framgar att férbundets
andamal ar att bidra till systemutveckling som sakrar funktioner och samverkansformer som
ar hallbara over tid och som framjar individens basta utifran individens behov av samordnad
rehabilitering.

Samordningsférbundet har sedan 2013 pabdrjat finansiering av verksamhet (Plattformen)
med inriktningen integrerad samverkan som syftar till att stodja individer samt koordinera
ordinarie myndigheters insatser utifran individernas behov med syfte att 6ka formagan till
forvarvsarbete. Insatserna nar en begransad del av de individer som har behov av
samordnad planering. Som ett led i att na fler individer som har behov av samordnad
planering fran férbundets medlemmar genomfordes under varen 2017 en foérstudie “Nya
mojligheter for samverkan”- En forstudie kring 6ppen ingang, samordnad planering och
forsteg i Norrkdping”. En av delarna i studien handlade om att utveckla samordnad
individuell plan (SIP) som verktyg sa att det omfattade en fyrpartssamverkan
(Arbetsférmedling, Férsakringskassan, kommunerna och Region Ostergétland).

Samordnad individuell plan (SIP) ar reglerad i lag, men begransat till kommunens och
regionens parter och sags som en naturlig vag att utvidga till fyrpartssamverkan for att
undvika parallella spar.

Pa Samordningsforbundets styrelsemdtet den 26 oktober redovisades sammanstallning av
remissvar fran forstudien. Remissammanstallningen visade att samtliga tillfragade
medlemmar var positiva till att utveckla befintlig samordnad individuell plan (SIP) sa att den
beror fyra huvudman dar alla kan initiera/sammankalla till SIP. Forslaget var att paborja
arbetet med SIP tillsammans med medlemmarna och att Samordningsférbundet bidrar med
resurser i form av stéd som samtalsledare. Samtliga huvudman far mojlighet att efterfraga
samtalsledare fran Plattformen i enlighet med den lokala 6verenskommelse som uppréattas
mellan parterna och dar fokus ar pa Samordningsférbundets malgrupper. Forslaget bygger
vidare pa att en lokal 6verenskommelse skrivs med samtliga parter med utgangspunkt i SIP
som metod dar spelregler och rollerna fértydligas genom en handlingsplan.

Pa Samordningsforbundets styrelsemote den 21 december beslutade styrelsen att stélla sig
bakom att forbundet pabdrjar arbetet med SIP tillsammans med Samordningsforbundets
medlemmar (Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, de fyra kommunerna inom 6stra
linsdelen och Region Ostergétland). Beslutet innebér att férbundet avsitter personell
resurs som samtalsledare samt att forbundschefen fick i uppdrag att tillsammans med
medlemmarna utarbeta forslag till gemensam éverenskommelse kring hur inriktningen pa
fyrpartssamverkan kring SIP skall se ut.
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Samtliga medlemmar pa chefsniva har stallt sig bakom forslaget till att 6ppna upp
mojligheten till att utveckla en fyrpartssamverkan kring SIP. En liknande fyrpartssamverkan
kring SIP p&gar inom véstra ldnsdelen dir Samordningsférbundet Vastra Ostergétland
erbjuder mojligheten till samtalsledarstdd for genomférande av SIP och dar inriktningen pa
myndighetssamverkan kring SIP ar reglerat i en 6verenskommelse.

Plattformens uppdrag har infér 2018 utokats med att bedriva forstegsverksamhet och att
erbjuda mojligheten till stod som samtalsledare for upprattande och uppféljning av SIP.
Syftet med fyrpartssamverkan ar att fler individer som har behov av samordnade insatser
skall kunna ta del av detta genom metoden SIP samtidigt som samverkansarbetet mellan
medlemmarna starks.

Till verenskommelsen kopplas en handlingsplan som konkret beskriver flodesprocessen
kring arbetet med SIP inom fyrpartssamverkan. Handlingsplanen ska ses som ett levande
dokument och kommer att revideras vid behov.

Aktuellt och forutsattningar

Det utvecklingsarbete som startat upp inom Region Ostergétland tillsammans med ldnets
kommuner har sitt fokus pa det lagstadgade SIP-verktyget, dar tva huvudman ingar.
Ansatsen ar bred och riktar sig inte specifikt till samordningsforbundets malgrupper.

Samordningsforbundet malgrupp ar avgransad pa sa satt att fokus ar pa okade
forutsattningar till egen forsorjning och/eller 6kad livskvalitet, men samordning av resurser
och insatser tar sin utgangspunkt i fyrpartssamverkan. Det ar en del som &r central i
forbundens uppdrag och blir darfor ocksa den utgangspunkt som vi har att férhalla oss till.

Inriktning pa fortsatt arbete for samordnad individuell plan

1. Personal fran forbundets samtliga huvudman (Arbetsformedlingen,
Forsakringskassan, Finspangs kommun, Norrkdpings kommun, Soderkdpings
kommun, Valdemarsviks kommun och Region Ostergétland) har mojlighet att ta
initiativ till samordnad individuell planering.

2. Fokus pa Samordningsforbundets malgrupper dar samtalsledare fran Plattformen
(Finspang, Norrkoping, Soderkdping och Valdemarsvik) kan anvandas.

3. Verka for att det finns lokala forum och samverkansarenor dar samordnad planering
kring enskilda kan genomforas utifran fyrpartssamverkan.

4. Utbilda samtalsledare, som kan fungera som stdd i vagen till rutiner och arbetsformer
som kan implementeras i ordinarie verksamhet.
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5. Folja padgdende utvecklingsarbete inom Region Ostergétland och dir det ar méjligt
beakta det i arbetet med férbundets malgrupper och bidra till utvecklingen av SIP.

6. Verka for en langsiktig systempaverkan dar SIP blir ett lagstadgat verktyg som
omfattar samtliga huvudman i offentlig sektor.

Vi stéller oss bakom denna 6verenskommelse:

Inger Schroeder
Arbetsférmedlingen
Norrkdping 2018-

Lars Clarvid,
Forsakringskassan
Norrkdping 2018-

Annika Ottosson
Finspangs kommun
Finspang 2018-

Pernilla Ljung Thott
Norrkdpings kommun
Norrkdping 2018-

Magnus Johansson,
Norrkdpings kommun
Norrkdping 2018-
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Yvonne Thilander
Norrkdpings kommun
Norrkdping 2018-

Monica Hagman
Region Ostergétland
Norrkdping 2018-

Magnus Oweling
Region Ostergdtland
Finspang 2018-

Mara Kosovic
Region Ostergdtland
Linkdping 2018-

Mikael Palm
Séderkdpings kommun
Soderkoping 2018-

Marie Schmid
Valdemarsviks kommun
Valdemarsvik 2018-

Irma Gortz
Samordningsférbundet Ostra Ostergétland
Norrkoping 2018-



